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Hauek dira Hezkuntzako EPEn eskeino liratekeen lanpostuak:
Haur eta Lehen Hezkuntzan:
35 lanpostu haur hezkuntzan gaztelaniaz C1 ingeleseko profilarekin
15 lanpostu haur hezkuntzan euskaraz
15 lanpostu lehen hezkuntzan gaztelaniaz C1 ingeleseko profilarekin
15 lanpostu lehen hezkuntzan euskaraz
20 lanpostu pedagogia terapeutikoan gaztelaniaz

Bigarren Hezkuntzan:

10 lanpostu orientatzaile gaztelaniaz
6 lanpostu orientatzaile euskaraz
4 lanpostu esku-hartze komunitariaon gaztelaniaz

Ikuskaritzan:

9 lanpostu gaztelaniaz
4 lanpostu euskaraz

Hezkuntza  Departamentuak  gaur  Mahai  Sektorialean  sindikatuei  aurkeztu  dien  134  lanpostuen
Enplegu Publikoaren Eskeintza honen aurrean, steilasek ondoko balorazioa egiten du:

-  Nafarroako  Gobernurako  UPNko  hautagaiak  oposizioak  iragarri  zituen  irakaskuntzan  eta
ordudanik salatu dugun bezala, berriz ere arbuiatzen dugu azpijoko elektoralista eta propagandistiko
hau, zeren 800 lanpostu suntsitu eta interinoen egoera izugarri ezegonkortu ondoren, orain atera da
134 lanpostuen deialdi hutsalarekin, 3 hilabete falta direnean hauteskundeetarako. Eskeintza honek
ez  die  erantzuten  hezkuntza  sistemaren  egiazko  beharrei.  Gainera,  ez  dugu  ahaztu  behar  gaur
aurkeztu den EPE zenbaki hutsa dela, hurrengo gobernuak alda dezakeena ekainetik aurrera.

-  Salatzen  dugu  C1  ingeleseko  mailaren  inposizioa  gaztelaniazko  haur  eta  lehen  hezkuntzako
oposizioetan parte hartzeko, hau ez da inoiz egin komunitate autonomo batean eta ez dago araudi
ezagunik hori  baimentzen duenik.  Ematen du buruan duten gauza bakarra  dela  PAI programari
eustea, nahiz eta bidean utzi irakasle eta ikasle kaltetu asko. 

-  Ezgaraiz  egindako  deiladia  dela  uste  dugu,  kaxkarra  eta  suspense  askokoa,  interinoen
ziurgabetasuna eta urduritasuna handitu besterik egin ez duena, ez baitu batere argitu EPE batean
hain oinarrizkoak diren alderdiak: datak eta espezialitateak.



Hori guztiagatik, salatzen dugu Hezkuntza Departamentuak interinoekiko erakutsi duen begirune
eza, gizatalde hau duen onena irakaskuntza publikoaren alde ari baita ematen, murrizketa basatiak
eta baldintza txarrak pairatu arren.

Azkenik, kritikatzen dugu lanpostuak gehiago ez biltzea espezilitate jakin batzuetan, kontratazio
zerrendak lotuak daudenez azken oposizioaren notarekin, interino askok arriskuan ikusiko du bere
lanpostua azterketetan emaitza onik ez badu erdiesten.

Iruñean, 2015eko otsailaren 18an

Estas es la propuesta de didtribución de plazas que hace el Depàrtamento:
Infantil y Primaria:
35 plazas de infantil en castellano con perfil de inglés C1
15 plazas de infantil en euskara
15 plazas de primaria en castellano con perfil de inglés C1
15 plazas de primaria en euskara
20 plazas de pedagogía terapéutica en castellano

Secundaria: 
10 plazas de orientación en castellano
10 plazas de orientación en euskara
4 plazas de intervención sociocomunitaria en castellano

Inspección:
9 plazas en castellano
4 en euskara

Ante esta Oferta Pública de Empleo de 134 plazas que nos ha presentado hoy el Departamento de
Educación a las organizaciones sindicales en Mesa Sectorial, desde el sindicato steilas hacemos la
siguiente valoración:

- Tal y como hemos venido denunciando desde que el candidato de UPN al Gobierno de Navarra
anunciara oposiciones en el ámbito docente, rechazamos una vez más esta maniobra electoralista y
propagandística de UPN, que tras destruir 800 puestos docentes y precarizar de manera brutal la
situación del personal interino, anuncia ahora una raquítica convocatoria de 134 plazas a falta de 3
meses para las elecciones, que no responde a las necesidades reales del sistema educativo. Además,
no se debe olvidar que la OPE presentada hoy no deja de ser un número, que puede ser modificado
a partir de junio por el próximo gobierno.

- Denunciamos la imposición del nivel C1 de inglés para poder presentarse a las oposiciones en
castellano de infantil y primaria, algo que no se ha hecho nunca en ninguna comunidad autónoma y
actualmente no hay norma legal conocida que lo permita. Parece que no tienen en mente otra cosa
que no sea el apuntalamiento del programa PAI, aunque sea a costa de dejar un montón de víctimas
docentes y escolares por el camino.

-  Consideramos que se trata  de una convocatoria a destiempo,  ridícula  y con grandes  dosis  de
suspense, que no ha hecho sino poner al  personal interino en una situación de incertidumbre y
nerviosismo ante la nula concreción sobre aspectos tan fundamentales en una OPE como las fechas
de los examenes o las especialidades a convocar.



- Por todo ello, denunciamos el nulo respeto ni consideración que ha mostrado el Departamento de
Educación con el profesorado interino, un colectivo, que no olvidemos, está dando lo mejor de sí
por la educación pública en los años más duros de recortes y empeoramiento de las condiciones de
trabajo.

Pamplona/Iruñea, a 18 de febrero de 2015 


