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Aldaketa sozialaren garaia da

Inposatzen dizkiguten erabaki politikoek herritarron pobretzea eta
prekarietate egoera iraunkortzea ekarri dute, aberastasunaren
banaketa bidegabe eta desberdintasun ekonomiko eta sozialak
areagotuz. Sistema kapitalista heteropatriarkarra da krisiaren arrazoi
nagusia, eta horren ondorio ematen den Kkorrupzioa, azpiegitura
erraldoi eta zentzugabeak egiteko nahia, CAN desagertaraztea eta
Kutxabank-en pribatizazioa...

Euskal Herriko Eskubide Sozialen Kartaren parte garen eragile sozial
eta sindikalen ustez, aktibazio soziala eta mobilizazioa dira
dagokiguna eskuratzeko ditugun tresnak. Hiru ideia nagusitan
oinarritu nahi dugu gure jarduna:
- Bizitzaren jasangarritasuna erdigunean kokatzen duen jendarte
eredua defendatzea.
- Gai ekonomiko nahiz sozialen zein lan eremuko erabakiak
hartzeko erabateko ahalmena aldarrikatzea.
- Gure helburuak lortzeko, mobilizazioa beharrezkoa dela
berrestea.

Badugu alternatiba!

Guztion artean bestelako eredu sozial, ekonomiko eta politikoa eraiki
dezakegu. Guk geuk baldintza berriak sortzeko gaitasuna dugu eta
norabide horretan lehen urratsa emateko asmoz PROGRAMA
SOZIALA adostu dugu. Hego Euskal Herriko Instituzio guztiei zuzendu
eta politika publikoak errotik aldatzea exijitzen dugu:

AURREKONTU ETA POLITIKA FISKAL
ETA SOZIALAK ALDATU

1- Espainiako gobernuak inposatutako aurrekontu mugapen eta
murrizketarik ez onartu eta Hego Euskal Herriko Instituzioen
murrizketak atzera bota.

2- Ondasunaren banaketa bidezkoaren bidean politika fiskal eta
progresiboa sustatu.

3- Propioak izango ditugun osasun, hezkuntza
eta arreta sozialerako
kalitatezko zerbitzu publiko
eta unibertsalen garapena.

4- Prestazio sozialak handitu.

5- Eskubide sozialen babesa
legez  aitortu:  etxebizitza
izateko eskubidea,
menpekotasun egoera guztiak
babestu edo maila guztietan

KALITATEZKO ENPLEGUA SORTZEKO
POLITIKA GARATU

7- Kalitatezko enplegu defendatu:

- Soldaten hobekuntza nabarmena, bereziki baxuenean.

- EEErik ez burutzea ordezkaritza sindikalaren gehiengoaren
akordiorik gabe.

- Asteko lanaldia 35 ordura murriztu.

- Lan eta negoziazio kolektiboaren erreformak atzera bota.

- Gizarte Segurantzan erregimen berezia duten enplegua eta lan
eskubide guztiak bermatzea.

- Aparteko lanorduak ezabatu.

- Erretiro adina aurreratu.

- Europako Karta Sozialaren parekoa izango den Lanbidearteko
Gutxieneko Soldata ezarri.

JENDARTEAREN PARTE HARTZEA BERMATU

8- Politika guztien diseinu, erabaki eta kontrolerako parte hartze
demokratikoa ahalbidetzeko instituzioen berregituraketa egin.

9- Zorraren auditoria erraztu eta garatu, zilegitzat jotzen ez den zatia
ez ordaintzeko konpromiso hartu.

BIZITZAREN JASANGARRITASUNA ETA
ONGIZATEARI BIDE EMAN

10- Pertsonak, Herriak eta natura multinazionalen gainetik kokatu.
TTIP-ari ez.

11- Zaintza lanak sozialki aitortu eta kolektiboki banatu.

12-Baldintza laboral eta sozialen berdintasuna bermatu: genero, adin,
sexu joera, aniztasun funtzional edota jatorriarekiko diskriminazioak
ezabatu.

DEMOKRAZIA ETA ESKUBIDE
KULTURALEN DEFENTSA ETA
KONPROMISOA BERRESTU

13- Askatasunen murrizketa eta mugimendu sozial
eta sindikalaren aurkako errepresioa errefusatu.
14- Emakumeok pairatzen dugun zapalkuntza eta
indarkeria  ekiditeko, eta  parekidetasuna
bermatzeko neurri eta politikak ezarri.

15- Euskaraz bizitzeko eskubidea eta aniztasun
kulturala babestu eta bermatu.

16- Ahalmen normatibo o0soa eskuratzeko

burujabetza prozesua sustatu.

Denon indar eta aktibazioa beharrezkoa izango

eskubidearen bermea besteak
ot MARTXOAK 14 de MARZO
6- Gure eredu BILBO: 17:00 Sdo. Corazén

sozio-produktiborako  aitzindari
izango den sektore publiko
indartsua bultzatu.

IRUNEA: 17:30 Parque Antoniutti

da egoera aldatu nahi badugu. Kalera irten
gaitezen eta dugun indarrean sinetsi dezagun.
Mobilizazioarekin lortuko dugu!

www.eskubidesozialenkarta.com
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Es la hora del cambio social

Las decisiones politicas que nos imponen estan generando una
situacion de precariedad y pobreza permanente, incrementando las
desigualdades sociales y econdmicas y un reparto de la riqueza cada
vez mas injusto. La razon principal de la crisis es el sistema capitalista
patriarcal del que derivan mudltiples consecuencias como la
corrupcion, el afan por construir infraestructuras faraonicas sin
sentido, volatilizar la CAN o la privatizacion de Kutxabank etc.

Los movimientos sociales y sindicales que somos parte de la Carta de
Derechos Sociales de Euskal Herria entendemos que la activacion
social y 1a movilizacion son los tnicos instrumentos para lograr aquello
que nos corresponde. Nuestras iniciativas las queremos basar en tres
principios:
- La defensa de un modelo de sociedad que sitte en el centro el
sostenimiento de la vida.
- La demanda de la capacidad de decision plena en materia
econdmica y socio-laboral.
- Reafirmar la necesidad de la movilizacion para avanzar hacia
nuestros objetivos.

iTenemos Alternativas!

Entre todas y todos podemos crear un nuevo modelo social econdémico
y politico. Somos nosotras/os quienes tenemos la capacidad de crear
nuevas condiciones y, como primer paso para avanzar en ese camino,
hemos acordado un PROGRAMA SOCIAL, dirigiéndonos con este a
todas las Instituciones de Hego Euskal Herria para exigir un un
cambio de raiz en las politicas publicas:

CAMBIO EN LAS POLITICAS
PRESUPUESTARIAS, FISCALES Y SOCIALES

1. No aceptar las limitaciones presupuestarias y recortes aprobadas
por el gobierno espariol y revertir los aprobados por las instituciones
de HEH.

2- Impulsar una politica fiscal justa y progresiva para un reparto
equitativo de la riqueza.

3- Desarrollar servicios publicos de salud,
educacion, atencion social y
dependencia propios,
universales y de calidad.

4- Aumentar las prestaciones
sociales.

5-  Establecer por ley el
reconocimiento a  cubrir
derechos como: tener una
vivienda digna, cobertura en toda
situacion de dependencia, ©
ensefianza publica en todos los
niveles.

6- Promover un sector publico
potente con capacidad de
liderazgo para organizar nuestro
modelo socio-productivo.

manifestazioak

MARTXO0AK 14 de MARZ0
BILBO: 17:00 Sdo. Corazén

IRUNEA: 17:30 Parque Antoniutti

DESARROLLO DE UNA POLITICA DE
CREACION DE EMPLEO DE CALIDAD

7- La defensa de un empleo de calidad:

- Mejora sustancial de salarios, especialmente los mas bajos.

- No ejecutar ERES sin acuerdo de la mayoria de la
representacion sindical.

- Reducir la jornada laboral semanal a 35 horas.

- Garantizar los derechos laborales en todos los empleos,
también los tipificados como régimen especial en la Seguridad
Social.

- Dar marcha atras a las sucesivas reformas laborales y de
negociacion colectiva.

- Adelantar la edad de jubilacion.

- Establecer un nuevo Salario Minimo Interprofesional en sintonia
con la Carta Social Europea.

GARANTIZAR LA PARTICIPACION
DE LA SOCIEDAD

8- Reestructuracion de las instituciones para posibilitar de manera
efectiva la participacion democratica de la sociedad en el disefo,
toma de decision y control de todas las politicas.

9- Impulsar y facilitar la elaboracion de una auditoria de la deuda y
compromiso de no pagar la parte declarada como ilegitima.

DAR PIE AL SOSTENIMIENTO DE LA VIDA
Y EL BUEN VIVIR

10- Situar a las personas, pueblos y naturaleza por encima de
multinacionales. Rechazo al TTIP.

11- Reconocimiento social y reparto colectivo de los cuidados.

12- Garantizar la igualdad en las condiciones social y laborales:
eliminar toda discriminacion por razon de genero, edad, opcion
sexual, diversidad funcional o nacionalidad.

DEFENSA'Y COMPROMISO CON LA
DEMOCRACIA Y LOS DERECHOS
CULTURALES

13- Rechazar el recorte de libertades y represion al
movimiento social y sindical.
14- Adoptar medidas y politicas para evitar la
opresion y violencia que sufrimos las mujeres e
impulsar la paridad.
15- Garantizar el derecho a vivir en euskara y
proteccion de la diversidad cultural.
16- Impulsar un proceso soberanista para conseguir
la capacidad normativa plena en materia
econoémica y social.

Es necesaria la fuerza y la activacion de todas y
todos para cambiar la situacion actual. Salgamos
a la calle y creamos en nuestra capacidad.
iMediante la movilizacion
lo conseguiremos!

www.eskubidesozialenkarta.com



