A LA CONSEJERA DEL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, FUNCIÓN PÚBLICA, INTERIOR Y JUSTICIA DEL GOBIERNO DE NAVARRA
.............................................., mayor de edad, con DNI ….................. y domicilio en …......................................................................., ante la Consejera comparezco y, como mejor proceda, DIGO:
I.- Que, por Resolución 1156/2018, de 4 de abril, del Director del Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educación (corregida y modificada por Resoluciones 1347/2018 y 260/2019), se aprueba el procedimiento selectivo de ingreso en el Cuerpo de Maestros, a plazas del ámbito de gestión de la Administración de la Comunidad Foral de Navarra y el procedimiento para que el personal funcionario de carrera del Cuerpo de Maestros pueda adquirir nuevas especialidades en el citado Cuerpo
El/la recurrente ha participado en dicho proceso selectivo como aspirante por la especialidad …..........................................
II.- Que por Resolución de ….. de …...  de 2019, del Director del Servicio de Recursos Humanos, se han hecho públicas las listas de aspirantes seleccionados.
En dichas listas no aparece este recurrente por …....   (por ejemplo, no haber aprobado la segunda,parte de la fase de oposición, en la que obtuvo una nota de 4,3256. 

                                     (Por ejemplo, no haberse baremado el curso …..)

Presentada la pertinente reclamación y recurso al no estar de acuerdo con la puntuación obtenida, la reclamación no ha sido estimada, aun cuando se desconoce el desglose y la justificación de la puntuación otorgada por el Tribunal.
III.-  Que habida cuenta de lo anterior y teniendo esta resolución la consideración de acto administrativo que no pone fin a la vía administrativa, procede mediante el presente escrito y al amparo de lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, a formular en contra de la misma RECURSO DE ALZADA que basa en las siguientes
A L E G A C I O N E S
PRIMERA.- Disconformidad con la puntuación otorgada en el proceso selectivo, 
(Explicar situación, puntuación, razones de disconformidad
…...........................................................

…...........................................................

….................................................................
En su virtud

SOLICITO que teniendo por presentado este escrito, se sirva admitirlo y tenga por formulado RECURSO DE ALZADA contra la Resolución de ….. de …...  de 2019, del Director del Servicio de Recursos Humanos, por la que se hacen públicas las listas de aspirantes seleccionados, y por hechas las alegaciones que contiene, dicte en su día resolución estimatoria del presente recurso mediante la que revoque la resolución recurrida en relación a la puntuación otorgada al compareciente,
OTROSI DIGO que solicito acceder a la documentación obrante en el expediente administrativo relativa a esta fase de la oposición  (y/o concurso) realizada por el/la recurrente, el acta de la calificación del Tribunal, criterios de evaluación-calificación, y cuantos permitan conocer la argumentación que justifica la puntuación otorgada y evite indefensión.

 Todo lo cual lo pide en …..............., a ….. de …... de 2019
Fdo.: …...........................................
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