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LANBIDE HEZIKETAK EZIN DU GEHIAGO ITXARON!
STEILASEK LANBIDE HEZIKETAKO IKASTETXE PRIBATUETAN LANTOKIKO
PRESTAKUNTZA ORDUAK ETA IRAKASKUNTZARI LAGUNTZEKO KREDITUA
ARAUTZEA ESKATU DIO HEZKUNTZA SAILARI

Aurreko hitzarmena 2020/2021 ikasturterako Lanbide Heziketa arautzeko
konpromisoarekin itxi zen: lanaldiaren antolamendu irregularra, Lantokiko
Prestakuntzako 6 orduen erregulazioa eta bikoizketetan erabili beharreko orduak
(Irakaskuntzari laguntzeko kreditua). Gaur egun, oraindik ere, ez da ezer adostu.

Lehenengo puntuari dagokionez, lanaldiaren antolamendu irregularra, Kristau Eskola
eta Aice-Izea patronalekin bildu gara behin baino gehiagotan, azkena 2021eko
maiatzaren 11n, baina ez dute ordubeteko konpentsaziorik ere mahaiganieratu.
Gauzak horrela, ezinezkoa da ezer ez adostea eta argi uzten digute langileoi
lanaldiaren antolamendu irregularra hitzarmenean ez arautzea nahiago dutela.

Bestalde, 2020/2021 eta 2021/2022 ikasturteetarako Lanbide Heziketaren
antolaketari buruzko azken ebazpenetan jasotakoa betetzen dutela adierazi dute;
izan ere, ebazpen horietan ez da jasotzen ez lantokiko prestakuntza orduen kopuru
zehatzik, ez eta irakaskuntzari laguntzeko kredituaren antolamendurik ere. Eta ez
dute ezer negoziatu nahi.

Hala ere, 2019/2020 ikasturterako, greba bukaerako akordiora lotu aurreko
mobilizazioei esker, Hezkuntza Sailak Hitzarmenean adostutakoari ere aurrea hartu
zion eta 2019/2020 ikasturterako Lanbide Heziketaren antolamenduari buruzko
Ebazpenean arautu eta esleitu zituen Lantokiko Prestakuntzako 6 ordu talde
bakoitzeko eta jarraibide argiak ezarri zituen bikoizketetan laguntzeko irakasle bat
nahitaez egon beharrari buruz.

STEILASen ustez:

onartezina da patronalek hitzarmenean (IV. eranskina, d) Lanbide Heziketa
negoziatzeko konpromisoa ez betetzea, 2020/2021erako zen!

onartezina da Hezkuntza Sailak Patronalen eskaerei amore ematea, atzera
egitea eta eskuak garbitzea. Lanbide Heziketa berriro desarautzea erabaki du
zikloetako irakaskuntza kalitatearen, ikasleen segurtasunaren eta langileen
prekarietatearen kaltetan. Joan den otsailaren 22an hala jakinarazi genion
Hezkuntza Sailari STEILASek eskatutako bilera batean. Aldi berean, 2019/2020
Ebazpenean jasotako irizpideei berriro heltzeko eskatu genion.

Negoziazio-mahaia blokeatuta dagoenez (premiazkoa da deialdia egitea, Inforria 3n
eskatu genuen bezala), STEILASek Lanbide Heziketa erregularizatzeko borrokan
jarraitzen du eta Hezkuntza Sailarekin bildu da dagozkion erantzukizunak bere gain
har ditzan eskatzeko. Ez gaitu inork geldituko hori lortu arte! LANBIDE HEZIKETAREN
ERREGULARIZAZIOA ORAIN!
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iLA FORMACION PROFESIONAL NO PUEDE ESPERAR MI:\S,!
STEILAS EXIGE AL DEPARTAMENTO DE EDUCACION LA REGULACION EN LOS
CENTROS PRIVADOS DE LAS HORAS DE FCT Y APOYO A LA DOCENCIA EN FP

El anterior Convenio se cerrd con el compromiso de regular para el curso 2020/2021
la Formacion Profesional: la distribucion irregular de la jornada, la regulacién de las 6
horas de Formacion en Centros de Trabajo (FCT) y las horas que deben destinarse en
los desdobles (Apoyo a la docencia en las horas de taller). Nada de esto ha sucedido
a dia de hoy.

El primero de los aspectos, la distribucién irregular de la jornada, ha sido tratado con
las patronales Kristau Eskola y Aice-Izea en mas de una ocasion, la ultima el 11 de
mayo de 2021, sin que éstas presenten ni una sola hora de compensacién, por lo que
hace imposible el acuerdo y dejan bien claro que prefieren no regular en convenio la
distribucion irregular de la jornada.

Por otro lado, aluden que cumplen lo recogido en las ultimas Resoluciones sobre
aspectos organizativos de la Formacion Profesional para los cursos 2020/2021 y
2021/2022, que no recogen la organizacién ni el cémputo exacto en cuanto a las
horas de FCT y distribucién de las horas de apoyo a la docencia. Y tampoco pretender
negociar nada.

Sin embargo, para el curso 2019/2020, gracias a las movilizaciones previas a llegar
al Acuerdo fin de huelga, el Departamento de Educacion incluso se adelanté al
Convenio y en la Resolucion sobre aspectos organizativos de la Formacion Profesional
para el curso 2019/2020 si reguld y asigndé 6 horas de FCT semanales por grupo y
establecié instrucciones claras sobre la obligatoriedad de la presencia de un/a
profesor/a de apoyo en los desdobles.

Desde STEILAS consideramos:

inaceptable que las patronales no cumplan con el compromiso recogido en
Convenio (Anexo IV d.) de negociar la FP, ipara el 2020/2021!

inaceptable que Departamento de Educacién se pliegue a las peticiones de las
Patronales, de marcha atrdas y se lave las manos. Ha optado por volver a
desregularizar la Formacién Profesional, perjudicando directamente la calidad
de la ensefianza en los ciclos formativos, la seguridad del alumnado y la
precariedad de los trabajadores. El pasado 22 de febrero asi se lo hicimos
saber en una reunién solicitada por STEILAS al Departamento de Educacion
instandole a retomar los criterios recogidos en la Resolucién del 2019/2020.

Ante la situacion de bloqueo en la mesa de negociacién (es urgente que se convoque
ya como reclamdbamos en la Inforria 3) STEILAS sigue luchando por la
regularizacion de la Formacién Profesional y se ha reunido con el Departamento de
Educacion para exigirle que asuma sus responsabilidades. iNo pararemos hasta
conseguirlo! 'REGULARIZACION DE LA FP YA!
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