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Lanpostuen  zerrenda
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KOLEKTIBOA 
LANPOSTU 
KOPURUA

HIZKUNTZA ESKAKIZUNIK 
GABE 

HLEA

Librea Desgaitasuna Librea Desgaitasuna

GIZARTE 
LANGILEA

3 3 0 0 0



Merezimenduen baremoa

MERITU LEHIAKETA
100 puntu 

ESPERIENTZIA
60 puntu

BESTELAKOAK
40 puntu

Eskabideak aurkezteko epea amaitu arte burututako merezimenduak baino ez dira 
barematuko

Izangai bakoitzak gehienez ere 100 puntu lor ditzake 

Izangai bakoitzaren azken kalifikazioa, merezimenduen balorazioan lortutako 
puntuazioen batura izango da 
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Merezimenduen baremoa
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Gizarte Langilea (azken 10 urteak)

100 ptu 

ESPERIENTZIA 
60 ptu

OROKORRA  
10 ptu

Edozein Administrazio Publikotan Gizarte Langile moduan edo antzeko eginkizunak betetzen
10 ptu gehienez:

0,083 x 30 eguneko 

ESPEZIFIKOA 
50 ptu

Eusko Jaurlaritzako Hezkuntza Sailaren mendeko unibertsitateaz kanpoko ikastetxe publikoetan Gizarte 
Langile moduan

50 ptu gehienez:
0,414 x 30 eguneko

BESTELAKOAK 
40 ptu

HEZKUNTZA SAILEKO GIZARTE LANGILEA KATEGORIAKO 
ORDEZKAPENETARAKO IZANGAIEN ZERRENDAN EGOTEA
13 ptu

  3 ptu

Azken bost urteetako birbaremazio-prozesuetako batean gutxienez birbarematutako zerbitzuak izatea 10 ptu

FORMAKUNTZA
27 ptu

Kategorian sartzeko baldintza gisa 
alegatzen ez diren beste titulazio 
ofizialak
10 ptu gehienez

-Lanbide-heziketako goi-mailako teknikaria, batxilergoa
-Diplomatura, ingeniaritza teknikoa, arkitektura teknikoa
-Gradua
-Lizentziatura, ingeniaritza, arkitektura

5 ptu
 titulu bakoitzeko

Lortu nahi den lanpostuaren 
funtzioekin lotutako prestakuntza-
ikastaroak
15 ptu gehienez

10 eta 30 ordu bitartekoak 
1 ptu 

ikastaro bakoitzeko

31 eta 80 ordu bitartekoak 
2 ptu 

ikastaro bakoitzeko

   81 ordutik gorakoak 4 ptu
ikastaro bakoitzeko

HIZKUNTZAK 
4 ptu
Ingelesa, Frantzesa, Alemaniera 

Europako Erreferentzia Marko Bateratuko B2 maila edo goragokoa 1,5 ptu
hizkuntza bakoitzeko

Europako Erreferentzia Marko Bateratuko B1 maila 1 ptu
hizkuntza bakoitzeko

-Microsoft Word 2000/XP/2003/2007/2010 oinarrizkoa. 
-Microsoft Excel 2000/XP/2003/2007/2010 oinarrizkoa.
-Oinarrizko Internet.
-Microsoft Access 2000/XP/2003 oinarrizkoa.
-Microsoft Outlook XP/2003/2010.
-Microsoft Power Point2000/XP/2003/2007/2010 maila bakarra.
-Microsoft Word 2000/XP/2003/2007/2010 aurreratua.
-Microsoft Excel 2000/XP/2003/2007/2010 aurreratua.
-Microsoft Access 2000/XP/2003/aurreratua.

-Internet aurreratua. 

1,5 ptu
ziurtagiri bakoitzeko

EUSKARAREN EZAGUTZA
11 ptu gehienez

Perfilik gabeko lanpostuetarako 
soilik

Europako Erreferentzia Marko Bateratuko C1 edo C2 
mailaren baliokidea

11 ptu

Europako Erreferentzia Marko Bateratuko B1 edo B2 
mailaren baliokidea (hemen sartuko litzateke HLEA)

6 ptu

INFORMATIKA
2 ptu



Relación de puestos de trabajo
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COLECTIVO 
NÚMERO DE 

PUESTOS

SIN PERFIL LINGÜÍSTICO HLEA

General Discapacidad General Discapacidad

TRABAJADORA 
SOCIAL 

3 3 0 0 0



CONCURSO DE MÉRITOS
100 puntos 

EXPERIENCIA
60 puntos

OTROS
40 puntos

Sólo se baremarán los méritos realizados hasta la finalización del plazo de 
presentación de solicitudes

Cada aspirante podrá lograr hasta un máximo de 100 puntos

La calificación final de cada aspirante será la suma de las puntuaciones obtenidas 
en la valoración de méritos 

Baremo de méritos
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Trabajadora Social (últimos 10 años)

100 ptos

EXPERIENCIA 
60 ptos

GENERAL 
10 ptos

Servicios prestados en cualquier Administración Pública como Trabajadora Social o desempeñando 
funciones análogas

10 ptos máximo:
0,083 x 30 días 

ESPECÍFICA 
50 ptos

Servicios prestados en centros educativos no universitarios de titularidad privada como Trabajadora Social o 
desempeñando funciones análogas

50 ptos máximo:
0,414 x 30 días

OTROS 
40 ptos

POR FORMAR PARTE DE LA LISTA DE CANDIDATAS A 
SUSTITUCIONES DE LA CATEGORÍA DE TRABAJADORA 
SOCIAL  DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN
13 ptos

 Estar inscrita en la bolsa de trabajo en la categoría de Trabajadora Social 
3 ptos

Estar inscrita con servicios rebaremados en al menos uno de los procesos de rebaremación de los últimos 5 
años

10 ptos

FORMACIÓN
27 ptos

Otras titulaciones oficiales que no se 
aleguen como requisito para el acceso 
a la categoría
10 ptos máximo

– Técnico/a Superior de Formación Profesional, Bachiller
– Diplomatura, Ingeniería Técnica, Arquitectura Técnica
– Grado
– Licenciatura, Ingeniería, Arquitectura

5 ptos
 por título

Cursos de formación relacionados con 
las funciones del puesto al que se 
aspira
15 ptos máximo

Entre 10 y 30 horas 
1 pto 

por curso

Entre 31 y 80 horas
2 ptos

por curso

   Más de 81 horas 4 ptos
por curso

  IDIOMAS 
  4 ptos
  Inglés, Francés, Alemán

 Marco Común Europeo de Referencia, nivel B2 o superior 1,5 ptos
por idioma

Marco Común Europeo de Referencia, nivel B1 1 pto
por idioma

-Microsoft Word 2000/XP/2003/2007/2010 básico. 
-Microsoft Excel 2000/XP/2003/2007/2010 básico.
-Internet básico.
-Microsoft Access 2000/XP/2003 Básico.
-Microsoft Outlook XP/2003/2010.
-Microsoft Power Point2000/XP/2003/2007/2010 nivel único.
-Microsoft Word 2000/XP/2003/2007/2010 avanzado.
-Microsoft Excel 2000/XP/2003/2007/2010 avanzado.
-Microsoft Access 2000/XP/2003/avanzado.
-Internet Avanzado.  

1,5 ptos
por certificación

Baremo de méritos
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CONOCIMIENTO DE 
EUSKERA

11 ptos máximo
Sólo para puestos sin perfil

Equivalente al nivel C1 o C2 del Marco Común 
Europeo de Referencia 

11 ptos

Equivalente al nivel B1 o B2 del Marco Común 
Europeo de Referencia (en este apartado se 

encuadra el HLEA) 
6 ptos

INFORMÁTICA
2 ptos



MILA ESKER 
ETA

ZORTE ON!!!
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