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KE eta IZEA NEGOZIAZIOAREN BLOKEOAN MANTENTZEN DIRA 

Zergatik ari gara mobilizatzen?

Hitzarmen berri  eta  justu  bat  behar  dugulako,  honako  hauek
jasoko  dituena:  irakastorduak  murriztea,  KPIaren  araberako
soldata-igoerak,  hobekuntza  nabarmenak  sektore  feminizatu
eta prekarizatuenetan, lanpostuei eustea, lanaldi irregularra eta
LHko LPak erregularizatzea, lan-osasuna... Erreklamazio guztiak
zentzuzkoak eta beharrezkoak dira.

Eta horren aurrean, zer eskaintzen dute KEk eta IZEAk?

EZER  EZ.  Azken  negoziazio  mahaitik,  duela  9  hilabete,
patronalen berririk  gabe  jarraitzen  dugu.  Ordutik,  langileok
elkarretaratzeak  eta  manifestaldiak  egin  ditugu,  apirilean
greba-egun bat egin genuen, joan den hilean 3 greba-egun egin
genituen,  5  greba-egun  iragarri  genituen  abendurako  eta
patronalek oraindik PROPOSAMENIK GABE.

Sektoreko langileok grebren bidea besterik ez dugu, patronalek
negoziazio  kolektiboa  blokeatu  dutelako.  Nahiz  eta  moduluen
bidez jasotzen duten finantzaketa publikoa % 15 baino gehiago
handitu  den  2020tik,  langileen  lan-baldintzak  berritu  gabe
daude ordutik. 

Gaur  egun,  KEren  eta  AICEren  proposamena DENAK  DAGOEN
BEZALA  JARRAITZEA  da.  Beraz,  mobilizazioekin  jarraitzea
funtsezkoa  da.  Ezinbestekoa  da  guztiok  abenduko  grebak
babestea,  Kristau  Eskola  eta  AICE-IZEA  patronalek  edukizko
proposamenak ekar ditzaten negoziazio mahaira.

LAN HITZARMEN BERRI BATEN ALDE!

ABENDUAK 11, 12, 13, 14 ETA 15, DENOK KALERA!

KE eta AICE-IZEA, NEGOZIATU!

BORROKA DA BIDE BAKARRA!
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KE Y AICE SE MANTIENEN EN SU BLOQUEO DE LA NEGOCIACIÓN

¿Por qué estamos movilizándonos? 

Por un nuevo y justo convenio que recoja reducción de carga
lectiva, subidas de sueldo según el IPC, mejoras notables en los
sectores más feminizados y precarizados, el mantenimiento de
los puestos de trabajo, la regularización de la jornada irregular
y las FCTs en FP, la salud laboral... Todas y cada una de estas
reclamaciones son razonables y más que necesarias.

¿Y ante esto, KE y AICE qué ofrecen?

NADA.  Desde  la  última  mesa  de  negociación  hace  9  meses,
seguimos sin noticias de las patronales. Desde entonces hemos
realizados concentraciones, manifestaciones, hicimos un día de
huelga  en  abril,  el  mes pasado  realizamos  3 días  de  huelga,
anunciamos 5 días de huelga para diciembre y las patronales
siguen SIN PROPUESTAS.

Las  trabajadoras  y  trabajadores del  sector no  tenemos  más
opción que la huelga ante el bloqueo de la negociación colectiva
por parte patronal.  A pesar de que la financiación pública que
reciben a través de los módulos ha aumentado más del 15%
desde  el  2020,  las  condiciones  laborales  de  las  y  los
trabajadoras/es siguen sin renovarse desde entonces. 

A día de hoy la propuesta de KE y AICE es que TODO SIGA COMO
ESTÁ.  Por  lo  tanto,  es  fundamental  continuar  con  las
movilizaciones.  Es  imprescindible  que todas/os  apoyemos  las
huelgas de diciembre para que las patronales Kristau Eskola y
AICE-IZEA  traigan  propuestas  con  contenido  a  la  mesa  de
negociación.

LAN HITZARMEN BERRI BATEN ALDE!

ABENDUAK 11, 12, 13, 14 ETA 15, DENOK KALERA!

KE eta AICE-IZEA, NEGOZIATU!

BORROKA DA BIDE BAKARRA!


